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STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE LA NIVELUL ._
COMUNEI VOINEASA, JUDETUL OLT
PENTRU PERIOADA 2025-2030

1. CONSIDERATII GENERALE

Strategia Uniunii Europene sti la baza tuturor politicilor de dezvoltare relevante pentru
perioada 2021 — 2027, iar Romania si-a asumat o serie de domenii de actiune in concordanti cu
obiectivele UE, printre care si cel al luptei impotriva siriciei si a excluziunii sociale avand la baza
una dintre prioritétile tematice ale strategiei, aceea de crestere economica favorabil incluziunii:
promovarea unei economii cu o rati ridicatd a ocupdrii forfei de munci, in masurd si asigure
coeziunea economici, sociald si teritoriald. Astfel, Strategia nationala privind incluziunea sociala
si reducerea sdriciei pentru perioada 2021-2027, in ceea ce priveste furnizarea serviciilor sociale,
prevede complementaritatea fondurilor publice disponibile pentru sectorul serviciilor sociale, cu
finantarea de la Uniunea Europeani. De aceea, este importanti asigurarea unui cadru necesar
dezvoltdrii serviciilor sociale in raport cu acordarea unor beneficii financiare directe, dezvoltarea
serviciilor sociale care si aiba la bazi o analizi reald a situatiei sociale integrate si a nevoilor
complexe ale grupurilor vulnerabile. In acest scop, legislatia impune o diagnozi socialid a
comunitatii, dezvoltarea si consolidarea capacititii de prevenire la nivel comunitar, atit pentru
serviciile de protectie a copilului si identificare a potentialilor factori de risc la care pot fi expusi
acestia, dar In acelasi timp pentru toate grupurile de persoane aflate in dependenti sociald precum
persoanele varstnice, persoanele cu nevoi speciale etc. Serviciile sociale reprezinti o componenta
a sistemului de protectie sociala, aceasta din urma fiind un obiectiv impus atentiei in cadrul
proceselor de promovare a incluziunii sociale. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine
cel putin urmdtoarele informatii: obiectivul general si obiectivele specifice, planul de
implementare a strategiei, responsabilititi si termene de realizare, sursele de finantare si bugetul
estimat. Pana nu demult sintagma “asistenta sociald” era inteleasa de mare parte a populatiei
exclusiv ca activitate de protectie cu precadere materiala a persoanelor sau familiilor care la un
moment dat se afld in imposibilitatea de a-si acoperi nevoile minime de viata. In realitate insa
asistenfa sociald nu se rezuma nici pe departe la beneficii financiare, intrucat pe langa
dimensiunea economicd, mai existi si alte dimensiuni — sociala, psihologica, spirituala - care il
definesc pe om, toate aceste aspecte concurnd la determinarea unei situatii de dificultate in care
se poate gési o persoand/familie la un moment dat. Un alt argument pentru care asistenta sociala
nu inseamna doar ajutor banesc, este acela ca niciun beneficiar al serviciilor sociale nu trebuie
pus in postura de a fi dependent de ajutorul financiar de la stat, ci trebuie sa fie invatat, consiliat,
indrumat sa isi confectioneze propia undita cu care sa pescuiasca pe viitor. Statutul de asistat
social nu este unul capatat pe viata, iar ajutorul social nu este un salariu platit pe viata, ci este un
ajutor, un imbold primit la un moment dat pana cand beneficiarul reuseste sa depaseasca situatia
care il vulnerabilizeaza.

Domeniul asistentei sociale este un domeniu cu implicatii foarte puternice in viata
economico-sociald, in cadrul ciruia se pot distinge mai multe problematici sau subdomenii, dintre
care cele mai importante sunt:



» asistenta sociald a copilului si familiei,

» asistenta sociald a persoanelor cu dizabilititi,

* asistenta sociald a persoanelor varstnice,

» asistenta sociald si protectia victimelor violentei in familie

» asistenta sociald a persoanelor defavorizate si/sau aflate temporar in situatie de risc sau

excluziune sociala.

Urmare a modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitatii i in legislatia
nafionald in domeniul asistentei sociale, se impune elaborarea unei Strategii de dezvoltare a
serviciilor sociale acordate de catre Serviciul Public de Asistentd Sociala din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Voineasa, pentru perioada 2025 - 2030 si a unui Plan de actiune
elaborat in conformitate cu aceasta.

Serviciile sociale reprezintd o componenti a sistemului de protectie sociali, aceasta din
urma fiind un obiectiv impus atentiei in cadrul proceselor de promovare a incluziunii sociale.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putm urmitoarele informatii:

- obiectivul general si obiectivele specifice, .

- planul de implementare a strategiei,

- responsabilitati si termene de realizare,

- sursele de finantare si bugetul estimat.

Elaborarea Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteazi pe
informatiile colectate de Serviciul Public de Asistenta Sociali in exercitarea atributiilor previzute
laart. 3 alin. (2) lit. d), h) si i) din anexa nr. 3 la HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal.

Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Serviciul Public de Asistenta
Sociala, fie prin contractarea unor servicii de specialitate §i contine cel putin urmitoarele
informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitifii administrativ-teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socioeconomica si culturali a regiunii;

¢) indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei dupa varst, sex, ocupatie, speranta
de viafa la nastere, speranta de viatd sdnitoasa la 65 de ani, soldul migratiei etc.;

d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependenti sau risc social etc., precum
si estimarea numaérului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificati si
argumentatia alegerii acestora.

Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzitor sunt elaborate cu respectarea
legislatiei in vigoare.

2. DEFINITIE

in legislatia nationald care reglementeaza domeniul serviciilor sociale, Serviciile sociale
sunt definite drept: "Ansamblul complex de mdsuri §i actiuni realizate pentru a rdspunde nevoilor
sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii §i depdsirii unor situatii de
dificullate, vulnerabilitate sau dependentd pentru prezervarea autonomiei §i protectiei persoanei,
pentru prevenirea marginalizdrii §i excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii,,

3. SCOPUL ELABORARII STRATEGIEI

Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii sociale
de calitate, care implicit sd conduca la imbunitatirea calititii vietii familiilor si persoanelor sirace,




fard nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a
pensionarilor, precum §i a altor categorii de persoane defavorizate din comuna Voineasa.

Serviciile sociale reprezintd unul din pilonii importanti ai sprijinului pentru incluziunea
sociald a grupurilor vulnerabile si 151 vor demonstra eficacitatea atat timp cat relatia dintre ,,nevoile
grupurilor vulnerabile - oferirea de servicii sociale” va fi echilibrat3, generdnd un raspuns complex
s integrat in care misiunea serviciilor sociale se regiseste sub umbrela incluziunii sociale.

3. LEGISLATIE

Prezenta Strategie §i Planul de actiune corespunzitor sunt elaborate cu respectarea
legislatiei in vigoare:

a) Legea nr. 292/2011, a asistentei sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

b) Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificirile
si completarile ulterioare; i W

c) Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completirile
ulterioare;

d) Legea nr. 17/2000 (r3) privind asisten{a sociald a persoanelor varstnice; cu modificirile
si completarile ulterioare;

e) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicati,
cu modificérile si completérile ulterioare;

f) Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale, cu
modificarile si completérile ulterioare;

g) Legea nr. 448/2006 (r1) privind protectia i promovarea personaelor cu handicap, cu
modificérile i completérile ulterioare;

h) Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdfii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificérile i completérile ulterioare;

1) Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicati, cu
modificarile i completarile ulterioare;

J) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea gi combaterea violeniei in familie, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare;

k) Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu
modificdrile §i completérile ulterioare;

Conform art. 5 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si completirile
ulterioare, acordarea serviciilor sociale se intemeiaza pe urmétoarele valori si principii;

* solidaritatea sociald, potrivit cireia intreaga comunitate participd la sprijinirea
persoanelor vulnerabile care necesitd suport §i misuri de protectie sociald pentru depasirea sau
limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acgstei categorii de
populatie;

* subsidiaritatea, potrivit céreia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura
integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locali si structurile ei asociative si, complementar,
statul;

* universalitatea, potrivit cireia fiecare persoand are dreptul la asistentd sociald, in
conditiile prevazute de lege;

* respectarea demnitdtii umane, potrivit cireia fiecdrei persoane 1i este garantati
dezvoltarea liberd si deplind a personalitatii, 1i sunt respectate statutul individual si social si dreptul
la intimitate §i protectie impotriva oricirui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

* abordarea individuala, potrivit cireia masurile de asistentd sociald trebuie adaptate
situatiei particulare de viata a fiecarui individ; acest principiu ia in considerare caracterul si cauza



unor situatii de urgentd care pot afecta abilitétile individuale, conditia fizica si mentala, precum si
nivelul de integrare sociala a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individuald consti
inclusiv in masuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului; i

* parteneriatul, potrivit ciruia autoritafile publice centrale si locale, institutiile publice si
private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii
comunititii stabilesc obiective comune, conlucreaza i mobilizeazi toate resursele necesare pentru
asigurarea unor conditii de viatd decente §i demne pentru persoanele vulnerabile;

* participarea beneficiarilor, potrivit céreia beneficiarii participd la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de
suport social §i se implica activ in viata comunitatii, prin intermediul formelor de asociere sau
direct, prin activitati voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;

* transparenfa, potrivit cdreia se asigurd cresterea gradului de responsabilitate a
administrafiei publice centrale si locale fati de cetifean, precum si stimularea participarii active a
beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

« nediscriminarea, potrivit cdreia persoancle vulnerabile beneficiazi de masuri si actiunj de
protectie sociald fira restricie sau preferintd fatid de rasi, nafionalitate, origine etnici, limba,
religie, categorie sociala, opinie, sex ori orientare sexuala, varstd, apartenenti politics, dizabilitate,
boala cronicd necontagioasa, infectare HIV sau apartenenti la o categorie defavorizati;

* eficacitatea, potrivit cdreia utilizarea resurselor publice are in vedere deplinirea
obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitati si obtinerea celui mai bun rezultat in raport
cu efectul proiectat;

« eficienta, potrivit céreia utilizarea resurselor publice are la bazi respectarea celui mai bun
raport cost-beneficiu;

» respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoani are dreptul de a
face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se c# aceasta nu ameninta
drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

* activizarea, potrivit careia masurile de asisten{d sociald au ca obiectiv final incurajarea
ocupdrii, in scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitifii vietii persoanei, si intirirea
nucleului familial;

* proximitatea, potrivit céreia serviciile sunt organizate cit mai aproape de beneficiar,
pentru facilitarea accesului §i mentinerea persoanei cit mai mult posibil in propriul mediu de viati;

* complementaritatea si abordarea integratd, potrivit carora, pentru asigurarea intregului
potential de functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei, comunititii si societatii,
serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si acordate

* concurenta §i competitivitatea, potrivit cdrora furnizorii de servicii sociale publici si
privafi trebuie sd se preocupe permanent de cresterea calititii serviciilor acordate si si beneficieze
de tratament egal pe piata serviciilor sociale;

» egalitatea de sanse, potrivit cireia beneficiarii, fird niciun fel de discriminare, au acces in
mod egal la oportunitatile de implinire §i dezvoltare personald, dar si la mésurile si actiunile de
protectie sociala.

4. OBIECTIVE

(Grupul {inta si problemele sociale ale categoriilor cuprinse in grupul finti.)

Obiectiv general este infiintarea §i dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii
sociale la nivelul localitdtii, capabil si asigure incluziunea sociali a tuturor categoriilor
vulnerabile, cresterea calitétii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viati demni
pentru toti locuitorii comunei Voineasa.



Obiective specifice:

Obiectiv specific 1: Implementarea unitara §i coerentd a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale grupului {intd (categoriilor de
beneficiari);

Obiectiv specific 2: Infiintarea si actualizarea continui a unei Baze de date care si cuprinda:

- date privind beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregtire scolara si profesionali,
adrese de domiciliu etc.),

- date privind indemnizatiile acordate (venit minim de incluziune, ajutoare de urgenta,
ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.),

- cuantumul si data acorddrii acestora, precum si alte informatii relevante pentru
completarea bazei de date;

Obiectiv specific 3: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si
performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Voineasa;

Obiectiv specific 4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte
autoritdi sau institufii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor
disponibile la nivelul comunei Voineasa , judetul Olt , initiate si realizate dup# efectuarea unor
studii de piata referitoare la nevoile sociale i prioritatile generale ale comunitatii locale;

Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei
localitétii si a beneficiarilor de servicii sociale.

Obiective operationale:

* Imbunatatirea calitatii si eficientei furnizarii serviciilor sociale la nivel local;

* serviciile oferite de cétre personanul cu atributii de asistent sociald, vor fi orientate spre
promovarea autonomiei persoanei vulnerabile si favorabile incluziunii sociale;

* tratamentul corect si echitabil al tuturor copiilor in societatea noastri, in exercitarea
drepturilor de cétre copii;

* dezvolatarea serviciilor sociale cu caracter primar;

* dezvoltarea parteneriatelor;

* dezoltarea activitatilor de informare asupra drepturilor si obligatiilor cetitenilor;

» diversificarea actiunilor de constientizare si sensibilizare sociala;

* dezvolatrea serviciilor destinate persoanelor cu handicap;

* prevenirea marginalizérii sociale;

* combaterea riscului de excuziune sociali;

.....

La nivelul comunei comunei Voineasa, a fost identificat un Grup {intd (categorii de
beneficiari) dupa cum urmeazi:

A. Copii si familii aflate in dificultate;

B. Persoane varstnice;

C. Persoane cu handicap;

D. Alte persoane in situatii de risc social

A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:

a) familii monoparentale;

b) familii tinere;

c) copii separati de parinti sau cu risc de separare;

d) copii cu parinti plecati la munca in striinitate;

e) victimele violentei in familie;

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:



a) resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;

b) dificultéti in gasirea unui loc de munci;

c) familii cu climat social defavorabil;

d) abandonul sgcolar si delincventa juvenili;

e) probleme de sanitate;

f) dificultati in obtinerea unor drepturi.

B. Problemele sociale ale persoanelor vdrstnice sunt:

a) sdnatatea precara,

b) venituri mici in raport cu necesitifile;

¢) izolare, singuritate;

d) capacitatea scizutd de autogospodarire;

e) absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent;
f) un numér insuficient de locuri in Centrele de asistentd medico-sociali din judet;
C. Persoane cu handicap (minori sau adulti)

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuints;

b) lipsa locurilor de munci protejate;

¢) lipsa profesionistilor in servicii specializate;

d) atitudinea discriminatorie a societatii;

€) situatia material3 precari;

f) absenta suportului pentru familia care are in intretinere persoana cu handicap;
g) lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.
D. Alte probleme sociale identificate sunt:

a) séracia

b) mentalitatea romilor cu privire la munca

c) sdndtate

d) familii dezorganizate

d) lipsa actelor de identitate

e) dificultate in obtinerea unui loc de munci din cauza lipsei calificarii
f) conditii improprii de locuit

g) delicventa

S. TIPURI DE SERVICII SOCIALE

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeazi in forme/structuri
diverse, in functie de specificul activititii/activititilor derulate si de nevoile particulare ale fieciirei
categorii de beneficiari.

Serviciile sociale au caracter proactiv i presupun o abordare integrata a nevoilor persoanei,
in relafie cu situatia socio-economicd, starea de sanitate, nivelul de educatie si mediul social de
viata al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Voineasa, care vor fi acordate
beneficiarilor cupringi in Grupul {inti, in intervalulul 2025-2030, sunt:

a) Dupd scopul serviciului: servicii de asistent3 si suport pentru asigurarea nevoilor de bazi
ale persoanei, servicii de ingrijire personals, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie sociald
etc.;

b) Dupd categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei,
persoanelor cu dizabilitéfi, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoane cu



diferite adictii, respectiv consum de alcool, persoanelor sanctionate cu misurd educativa sau
pedeapsi neprivativi de libertate, aflate in supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu
afectiuni psihice, somerilor de lungd durati, precum si servicii sociale de suport pentru
apartindtorii beneficiarilor;

¢) Dupd regimul de asistare:

cl) servicii sociale cu cazare, pe perioadd determinati sau nedeterminati: centre
rezidentiale;

c2) servicii sociale fara cazare si/sau unititi de ingrijire la domiciliu;

d) Dupd locul de acordare serviciile sociale se asigurd:

d1) la domiciliul beneficiarului;

d2) la domiciliul persoanei care acorda serviciul;

d3) In comunitate; ‘

e) Dupd regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri
publice sau private;

f) Dupd regimul de acordare, in regim normal si regim special:

f1) servicii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

f2) servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsa, care vizeazi
masurile preventive care se oferd in regim de birocratie redusi si un set de servicii sociale, care
vor fi accesate de beneficiar doar in conditiile pastrérii anonimatului, respectiv de persoane, alcool,
victime ale violentei in familie etc. Serviciile acordate in regim special pot fi furnizate fird a
incheia contract cu beneficiarii;

f3) categoria serviciilor acordate in regim special este reglementati prin lege speciali.

6. IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA SI EVALUAREA STRATEGIEI

Pentru a urmiri eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Strategiei de dezvoltare locala a
serviciilor sociale este nevoie de o monitorizare permanentd si de evaluarea rezultatelor
activitatilor intreprinse.

Intrucat Strategia de dezvoltare locala a serviciilor sociale este conceputa pe o perioads de
5 ani obiectivele stabilite vor fi atinse treptat, in functie de priorititi, pe baza unui Plan de actiune
anual. Evaluarea Strategiei de dezvoltare locala a serviciilor sociale se va face prin intermediul
unor indicatori, iar monitorizarea prin Intocmirea de rapoarte trimestriale si anuale.

Strategia va fi implementatd prin intermediul unui Plan de Actiune pentru aducerea la
indeplinire a Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale furnizate de Compartimentul de asistentz
sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voineasa, pentru perioada
2025-2030”, Plan de actiune intocmit anual.

Planul de Actiune este structurat dupd cum urmeaza:

* fiecare activitate, care a fost planificatd pentru anul in curs, este impirtitd in mai multe
actiuni;

* la fiecare actiune se va specifica rezultatul agteptat;

* vor fi precizati indicatori pentru indeplinirea actiunii;

* se va specifica serviciul sau compartimentul, din cadrul institutiei, care va fi responsabil
de aducerea la indeplinire a actiunii

* se va specifica timpul estimat pentru aducerea la indeplinire a actiunii. Strategia va fi
monitorizatd prin intermediul unor rapoarte trimestriale intocmite de citre un angajat al

compartimentului de asistenta sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Voineasa.



In raport se va preciza:

* stadiul In care se afld diversele actiuni programate pentru perioada pe care se face
raportarea;

» problemele/piedicile intdmpinate;

* revizuirea actiunilor, acolo unde este cazul;

* timpul estimat pana la indeplinirea actiunilor;

» alte aspecte.

Pe baza rapoartelor trimestriale, la sfarsitul anului persoana responsabild va intocmi un
raport anual privind Planul de actiune.

Strategia va fi evaluatd anual prin intermediul:

* rapoartelor de monitorizare;

* unui raport privind gradul de atingere a indicatorilor stabiliti in Planul de actiune, raport
intocmit de citre un angajat al compartimentului;

* organizarea unei intalniri anuale, la care va participa personalul, partenerii, reprezentanti
ai beneficiarilor §i ai comunitatii, unde vor fi comunicate §i evaluate rezultatele implementarii
Planului de actiune.

Implementarea Strategiei de dezvoltare locali a serviciilor sociale si, implicit a Planului de
actiune, se face cu participarea tuturor compartimentelor institutiei, a personalului, a partenerilor,
a beneficiarilor si a altor factori interesati din comunitate.

Monitorizarea si evaluarea Strategiei de dezvoltare locala a serviciilor sociale si a Planului
de actiune se face de citre compartimentul desemnat.

in functie de rezultatele evaluarii $i monitorizarii $i in acord cu modificarile legislative,
Strategia de dezvoltare locala a serviciilor sociale poate fi revizuita.

7. INSTITUTII REPREZENTATIVE CU CARE COLABOREAZA S.P.A.S.

Primdria comunei Voineasa reprezentatd prin S.P.A.S., colaboreaza cu urmatoarele
institutii locale si judetene:

- Postul de politie Voineasa

- Scoala gimnaziala Voineasa,

- Cabinetele medicilor de familie din cele doua sate Rusanestii de Sus si Racovita,

- Oficiul postal din satele Voineasa si Margaritesti,

-AJ.O.FM. Olt,

- AJ.P.LS. Olt, cét si din alte judete,

- D.G.A.S.P.C. Olt, cit si din alte judete,

- Consiliul Judetean Olt,

- Directia de Sanatate Publici Olt,

- Casa Judeteani de pensii Olt

- Casa Judeteana de Asiguriri de S#nitate Olt

- Inspectoratul Judetean de Politie Olt

- Institutia Prefectului Olt,

- alte organizatii implicate in solufionarea cazurilor de nevoie sociald

8. CONSIDERATII FINALE
Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2025- 2030, furnizate
de Compartimentul de asistena sociali = S.P.A.S, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Voineasa , pentru perioada 2025-2030 este adusi la cunostinta personalului,



a beneficiarilor si a familiilor acestora, a partenerilor, a comunitatii si a altor factori de interes din
domeniu.

Strategia de dezvoltare locala a serviciilor sociale va fi publicata pe site-ul Primiriei
comunei Voineasa.

Céte un exemplar din Strategia de dezvoltare locala a serviciilor sociale, pentru perioada
2025- 2030, va fi inménat institutiilor si organizatiilor cu care Serviciul Public de Asistenta Sociala
are incheiate parteneriate.

Fiecare persoana implicata in acordarea de servicii sociale va dispune de cate un exemplar
al Strategiei de dezvoltare locala a serviciilor sociale furnizate de Serviciul Public de Asistena
Sociald, pentru perioada 2025-2030. pentru modificarea i completarea ciruia va putea face
propuneri.

Beneficiarilor si familiilor le va fi adus la cunostin{d Strategia de dezvoltare locala a
serviciilor sociale prin expunerea acesteia intr-un spatiu accesibil unde va putea fi consultati.

COMPARTIMENTUL DE ASISTENT
Insp., Mihaela UDRISTE
Insp., Georgeta FLOREA




