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Nr. 63/14.01.2025
ANUNT

Primaria Comunei Balteni

in baza dispozitillor art. VIl alin. (3) din Ordonanta de urgentd nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene cu modificarile
si completarile ulterioare, coroborat cu dispozitiile art. VI alin. (7)/XI din Ordonanta de urgenia nr. 121/2023
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2018 privind Codul
administrativ

Primaria Comunei Béilteni

organizeaza concurs de recrutare pentru functia publicd de executie temporar - vacanti de
consilier, clasa |, grad profesional superior din cadrul Compartimentului Contabilitate, achizitii
publice, taxe si impozite locale - 1 post, pe perioadd determinatd, cu normi intreaga, program
normal de lucru, - ID POST 326786

Pentru ocuparea postului temporar vacant, functia publicad de executie de consilier, clasa |, grad
profesional superior — Compartimentul Contabilitate, achizitii publice, taxe si impozite locale,
candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale:

a) are cetatenia roman3 si domiciliul in Romania;

b} cunoaste limba roména, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplinad de exercitiu;

€) este apt din punct de vedere medical si psihologic s3 exercite o functie publica. Atestarea starii de
sénatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza
de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) dovedeste prin cerificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializéri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g') are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepétor; (nu se aplics
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art. 7 giart. 15din O.U.G. nr. 121/2023) .
g°) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei autorizatii, in
conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatone aceasta
conditie de oclpare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau
autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funciie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a sévarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o funciie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncs pentry
motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost luerdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice previzuti la alin. (1) lit. g?) se indeplineste in termenele
$i condifiile prevazute de legislatia specifica.



(3) Pentru oguparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie s fie absolventi cu diplomd
ai studiilor universitare de master in domeniul administrajiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diplomé echivalenta conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul de recrutare si a ocuparii functiei
publice de executie temporar vacanta de consilier, clasa |, grad profesional superior din cadrul
Compartimentului Contabilitate, achizitii publice, taxe si impozite locale, ID POST 326786, sunt.

. studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

. vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 7 ani;

. durata timpului de munca: durata normala a timpului de muncé de 8 ore/ zi,respectiv 40
ore/s@ptdmana.

Concursul se va organiza conform calendarului urméator:
1.14.01.2025 - 21.01.2025 depunerea dosarelor.

Perioad verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 1 zi lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie |a verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la data
afisérii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

2. 03.02.2025, ora 12™ proba scrisa (la sediul UAT Comuna Baiteni, jud. Olt, str.Garii nr.39;
3. Interviul se stabileste in maxim 5 zile lucratoare de la sustinerea probei scrise.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs sunt:

. formularul de inscriere prevézut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2018, cu
modificérile si completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023 (se pune la
dispozitie candidatilor din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia, in cadrul sectjunii
dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, la registratura institutiei;

- copia carfii de identitate;

. copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

. copia caretului de muncé si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care

sé ateste yechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
dupa caz®

. copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atest3
efectuarea unor specializr si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;
. copia adeveriniei care atestd starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni

anterior demardarii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

. cazierul judiciar™;

. declaratia pe propria r@spundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, 5au adeverinta care s ateste lipsa calititii de lucrator al Securnitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previzute de legislatia specificd;

. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, Pﬂvind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

. curriculum vitae, modelul comun european.

*Conform dispozitiilor art. Vil alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din

Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2018, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei

eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in muncé si in specialitatea studiilor
este prevazutla ar. 137 lit. ) din Anexa 10 la O.U.G nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

**Cazierul poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin completarea rubricii corespunzéatoare
din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si
care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatjilor direct de la autoritatea sau institutia
publica compétenta are obligalia s& completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurérii etapei de
selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita
expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.



Informatii suplimentare se pot obtine la:
- Primaria Comuna Bélteni, cu sediul in str.Garii, nr. 39, judeiul Olt.
- Telefon: 0249.481.600,
- fax: 0249 481 .8600.
- E-mail: pimariabalteni@adslexpress.ro
Site-ul institutiei; primarnabalteni.ro
Persoana de contact: lonela Cirstea, secretar general,

BIELIOGHAI_*'IE - | TEMATICA:
. Constitutia Romaniei, republicata;
Tematica: Constitutia Romaniei, republicata

. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale parii a Vi-a din
Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare:

Tematica: Partea |, titlul | si titlul 1l ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale padii a Vi-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Ordonania Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare:
Tematica: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare:

. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Tematica: Leg;a nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu maodificarile si completérile ulterioare;

. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica: Tithl Il =1, Tithul IX si X,
. Legea nr.82/1991 privind Legea Contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare.
Tematica: Capitolul Il = V1.

Candidatii vor avea in vedere |a studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile,
modificarile si completarile acestora la zi.

Concursul consta in proba scrisa din legislatia prevazutid mai sus si un realizat in urma promovarii probei
scrise.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfisuririi concursului:
Colectarea impozitelor si taxelor locale

Analizarea bazei de date cu privire la impozitare

Elibereaza centificate fiscale

Calculeaza majorari de intarziere in cazul platilor facute dupa expirarea termenului prevazut de lege
Ridicarea si verificarea documentelor bancare de la trezoreria statului

Eliberare adeverinte, certificate fiscale si inscrisuri la persoanele fizice si juridice

Efectuarea operatiunilor de executare silita in baza titlurilor executorii transmise de alte organe
Intocmirea si transmiterea instiintarilor de plata debitorilor

Actualizarea tuturor evidentelor fiscale

Verificarea pe teren a datelor prezentate in cererea contribuabilului

Verifica contribuabilii asupra determinarii materiei impozabile reale precum si asupra calculului impozitelor
si taxelor datorate bugetului local

Stabileste si sﬁaaza impozitele si taxele locale datorate de persoanele fizice si juridice, operarea tuturor
modificarilor intervenite in baza de date conform actelor doveditoare




